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Пояснительная записка
Рабочая программа воспитания МАОУ «СОШ с.Ново-Кусково Асиновского района Тломск

ой области» (далее, соответственно — Программа, школы), предусматривает обеспечение процесс
а разработки рабочей программы воспитания на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Россий
ской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., Ст
ратегии национальной безопасности Российской Федерации, федеральных государственных образ
овательных стандартов начального общего, основного общего и среднего общего образования (дал
ее — ФГОС). Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных
характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учётом госуда
рственной политики в области образования и воспитания.

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на ур
овнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с пример
ными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные програ
ммы дошкольного, среднего профессионального образования.

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной дея
тельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления общеоб
разовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных пред
ставителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совмест
но с семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами восп
итания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценно
стям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в рос
сийском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческ
ое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихс
я.

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
Приложение — календарный план воспитательной работы.

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники о

бщеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), представ
ители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с з
аконодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации.
Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное
право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной о
рганизации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и
ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы опр
еделяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержани
я воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных ре
лигий народов России.

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в соответствии с при
оритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Россий
ской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере вос
питания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиц
ионные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализов
ать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Ро
дины.
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, т
ворческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, о
сознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурн
ых традициях многонационального народа Российской Федерации.
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфер
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е образования.
Цель воспитания обучающихся в школе: развитие личности, создание условий для самоо

пределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и прин
ятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и го
сударства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к па
мяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда
и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и тра
дициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.

Задачи воспитания обучающихся в школе: усвоение ими знаний норм, духовно-нравствен
ных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знани
й); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их ос
воение, принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокул
ьтурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полу
ченных знаний; достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в с
оответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных прог
рамм включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей с
амостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и л
ичностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деяте
льности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к
себе, окружающим людям и жизни в целом.

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе аксиологи
ческого, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ори
ентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности восп
итания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасн
ой жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.

1.2 Направления воспитания

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразоват
ельной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:

гражданское воспитание— формирование российской гражданской идентичности, прина
длежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Р
оссийском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к права
м, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;

патриотическое воспитание— воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу,
уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского наци
онального исторического сознания, российской культурной идентичности;

духовно-нравственное воспитание—воспитание на основе духовно-нравственной культу
ры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российс
ких семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюб
ия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;

эстетическое воспитание— формирование эстетической культуры на основе российских т
радиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового ис
кусства;

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоциона
льного благополучия— развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния з
доровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуация
х;

трудовое воспитание—воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (сво
его и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное са
мовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение
выдающихся результатов в профессиональной деятельности;

экологическое воспитание—формирование экологической культуры, ответственного, бер



5

ежного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ц
енностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;

ценности научного познания— воспитание стремления к познанию себя и других людей,
природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интер
есов и общественных потребностей.

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания
Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме целевы

х ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспитания в соотве
тствии с ФГОС на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования.
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.

Целевые ориентиры
Гражданско-патриотическое воспитание
Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родин
е — России, её территории, расположении.
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляю
щий уважение к своему и другим народам.
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края,
своей Родины— России, Российского государства.
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, свое
го региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий
к ним уважение.
Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в общес
тве, гражданских правах и обязанностях.
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной
по возрасту социально значимой деятельности.
Духовно-нравственное воспитание
Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные цен
ности с учётом национальной, религиозной принадлежности.
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и до
стоинство каждого человека.
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выра
жающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим л
юдям, уважающий старших.
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осозна
ющий ответственность за свои поступки.
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства Ро
ссии, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероиспове
даний.
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русског
о языка, проявляющий интерес к чтению.
Эстетическое воспитание
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчес
тве людей.
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культур
е.
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельно
сти, искусстве.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благ
ополучия
Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здоро
вого и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационн
ой среде.
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Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведе
ния в быту, природе, обществе.
Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия фи
зкультурой и спортом.
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей псих
офизические и поведенческие особенности с учётом возраста.
Трудовое воспитание
Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда,
ответственное потребление.
Проявляющий интерес к разным профессиям.
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.
Экологическое воспитание
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей
на природу, окружающую среду.
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящ
их вред природе, особенно живым существам.
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.
Ценности научного познания
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятель
ность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах,
многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, на
учном знании.
Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в
естественнонаучной и гуманитарной областях знания.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования.
Целевые ориентиры
Гражданское воспитание
Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичнос
ть) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обще
стве, в мировом сообществе.
Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тыс
ячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещени
я, российского национального исторического сознания.
Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации
своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов друг
их людей.
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терр
оризма, коррупции в обществе.
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе
самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности.
Патриотическое воспитание
Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, ег
о традиции, культуру.
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других наро
дов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в ро
дной стране.
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, свое
го народа, других народов России.
Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорт
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е, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества
в прошлом и современности.
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.
Духовно-нравственное воспитание
Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированн
ый на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества
в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежнос
ти).
Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки д
ругих людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и н
орм с учётом осознания последствий поступков.
Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противор
ечащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.
Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуаль
ного и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелиг
иозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народо
в, вероисповеданий.
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям,
институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспи
тания детей.
Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как час
ти духовной культуры своего народа, российского общества.
Эстетическое воспитание
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных тра
диций и народного творчества в искусстве.
Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства,
традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение л
юдей.
Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражен
ия в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искус
стве.
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном твор
честве.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благ
ополучия
Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохр
анении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведен
ия, в том числе в информационной среде.
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигие
нических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую
активность).
Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотик
ов, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физическ
ого и психического здоровья.
Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стр
емящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.
Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным
условиям, стрессовым ситуациям.
Трудовое воспитание
Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в
том числе на основе применения предметных знаний.
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деяте
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льности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в росс
ийском обществе.
Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразователь
ной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, спо
собный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельнос
ть.
Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траекто
рии образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потр
ебностей.
Экологическое воспитание
Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решени
я, значение экологической культуры человека, общества.
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвяз
и природной, технологической и социальной сред.
Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения
задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможны
х последствий для окружающей среды.
Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направлен
ности.
Ценности научного познания
Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индиви
дуальных интересов, способностей, достижений.
Ориентированный в деятельности на научныезнания о природе и обществе, взаимосвязя
х человека с природной и социальной средой.
Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о
мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой сред
е).
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естест
веннонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования.
Целевые ориентиры
Гражданское воспитание
Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичност
ь) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском общес
тве, в мировом сообществе.
Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысяче
летней российской государственности, с Российским государством, ответственность за е
го развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформирова
нного российского национального исторического сознания.
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать су
веренитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защища
ть историческую правду.
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и право
порядка, прав и свобод сограждан.
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным,
национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризм
а, коррупции, антигосударственной деятельности.
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом са
моуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. об
ъединениях, акциях, программах).
Патриотическое воспитание
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Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к род
ной культуре, любовь к своему народу.
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Росси
йскому Отечеству, российскую культурную идентичность.
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному насле
дию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, про
живающих в родной стране — России.
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживаю
щий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности.
Духовно-нравственное воспитание
Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культ
уре народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального с
амоопределения.
Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других
людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с
осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и
асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.
Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззрен
ческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, рел
игий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом
соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.
Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального,межрелигиозного
согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных националь
ностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и со
трудничать для их достижения.
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных с
емейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания сем
ьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родитель
ской ответственности.
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественн
ой и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойч
ивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культ
уры.
Эстетическое воспитание
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и
мирового художественного наследия.
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального
воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оцениват
ь это влияние.
Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и само
выражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций
в искусстве.
Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих сп
особностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и н
равственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благ
ополучия
Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и
безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и зд
оровья других людей.
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного
поведения в информационной среде.
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, собл
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юдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярнуюфизическуюактивность), стремле
ние к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасны
й и здоровый образ жизни.
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, упо
требления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения
в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здор
овья.
Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального,
психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного
управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироват
ься к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям
(социальным, информационным, природным).
Трудовоевое воспитание
Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих зе
мляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения росси
йского народа.
Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в
доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской д
еятельности в условиях самозанятости или наёмного труда.
Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, обще
образовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в кани
кулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства.
Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к
непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной
и общественной деятельности.
Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, с
амообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнол
огическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе.
Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельнос
ти в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей сем
ьи, общества.
Экологическое воспитание
Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе п
онимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глоб
альном уровне, ответственность за действия в природной среде.
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе.
Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого пр
иродопользования в быту, общественном пространстве.
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсо
сберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.
Ценности научного познания
Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учё
том своих интересов, способностей, достижений.
Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки
и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российс
кого общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом
развитии России.
Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной
информации и критики антинаучных представлений.
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации факто
в, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследо
вательской деятельности.
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РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

2.1. Уклад общеобразовательной организации
Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, сложившийся н

а основе согласия всех участников образовательных отношений относительно содержания, средств,
традиций, особенностей воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик школы, е
ё «лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном пространстве

Село Ново – Кусково расположено в 115 км от областного центра и в 8 км – от районного це
нтра. В селе фактически проживают около 1500 человек, из них детей около 300 человек.

Планомерное разруш
ение некогда сильного хозяйства и развитой социальной сферы, растущая безработица привели к о
ттоку большого количества квалифицированных кадров. Вместе с тем в селе сохранились Дом кул
ьтуры, Детская школа искусств, библиотека им. Г.М.Маркова, больница, культурно-туристический
комплекс «Сибирская усадьба Н.Лампсакова».

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовател
ьная школа села Ново-Кусково Асиновского района Томской области» (далее – Школа) расположен
а в живописном месте на родине известного писателя Г.М.Маркова и первого земского доктора Н.
А.Лампсакова. Её история начинается с 1884 года. Именно в этом году в Ново-Кусково открылась н
ачальная церковно-приходская школа, в которой преподавал сам священник. 1 января 1901 года в Н
ово-Кусковскую школу приехал новый учитель – Лев Николаевич Зыбин. На добровольные пожерт
вования в 1904 году построена начальная школа. С 1935 года школа функционирует как семилетня
я, а с 1949 года как восьмилетняя. В 1966 году было построено новое, кирпичное, двухэтажное шк
ольное здание и школе был присвоен статус средней общеобразовательной, в 1968 году состоялся
первый ее выпуск как средней школы.

Миссия школы: создание условий для образования и развития каждого обучающегося с учет
ом его личного образовательного запроса и требований современного уровня развития общества.

Здание современной школы типовое, рассчитано на 270 обучающихся. Обучаются дети из с
ел Ново-Кусково, Старо-Кусково, Казанка, Филимоновка, Митрофановка.

По состоянию на 01.09.2022 в школе обучаются 237 обучающихся (11 классов-комплектов),
из них в начальной школе 101 обучающихся (4 класса-комплекта), в основной школе — 124 (5 клас
сов-комплектов), в 10-11-х классах - 12 (2 класса-комплекта).

До 90% детей в 1 класс поступают из структурного подразделения Группа дошкольного об
разования МАОУ «СОШ с.Ново-Кусково Асиновского района Томской области»Школа работает
в одну смену, в режиме пятидневки, начало занятий с 08.30 часов, продолжительность учебных зан
ятий – 45 минут. Занятия кружков, спортивных секций начинаются с 16 ч. 00 мин. Также организов
аны занятия внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС НОО и ФГОС ООО.

Организационная структура школы объединяет три ступени обучения, обеспечивающие эф
фективность учебного процесса:

I ступень – начальная школа, 1 – 4 классы, 4 года обучения
II ступень – основная школа, 5 – 9 классы, 5 лет обучения
III ступень – средняя школа, 10 – 11 классы, 2 года обучения.
Создание условий для реализации базовых образовательных программ гарантирует

обучающимся возможность овладения государственными стандартами образования, реализация
программ расширенного обучения позволяет получить им возможность первоначальных
профессиональных знаний. В 9 классе проводятся элективные курсы предпрофильной подготовки,
а в 10-11 классах реализуется профильное обучение. Профильное обучение, как средство
дифференциации и индивидуализации, позволяет более полно учитывать интересы, склонности и
способности обучающихся, создавать условия для образования старшеклассников в соответствии с
их интересами и намерениями в отношении продолжения образования, существенно расширяет
возможности выстраивания старшеклассниками индивидуальной образовательной траектории и
позволяет учитывать конкретный образовательный заказ обучающихся и их родителей. Так как, в
старших классах небольшая наполняемость и нет возможности открыть профильные классы, то
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индивидуальная образовательная траектория старшеклассников выстраивается в совокупности из
профильных и элективных учебных предметов, используя деление 10-11 классов на модульные
группы. Старшеклассники этих групп углубленно изучают на профильном уровне выбранные ими
предметы.

В целях создания и поддержания школьных традиций, способствующих укреплению общешкол
ьного коллектива и общественной жизни в школе, в течение учебного года была организована реал
изация классных проектов. В начале года 1-11 классы выбрали для себя, какое общешкольное колл
ективное творческое дело они будут планировать, разрабатывать и реализовывать. Так, в течение у
чебного года были реализованы проекты: линейка «Здравствуй, Школа!, праздник «День учителя»,
День самоуправления, Осенний бал, День Матери, «Веселое Новогодье». Событийный подход, по
ложенный в основу развития системы личностных отношений участников образовательного проце
сса, позволил наполнить жизнь школьников яркими эмоциональными переживаниями, объединяю
щими учеников и учителей посредством традиций-событий, к которым следует отнести предметн
ые недели, декада экологии, школьная конференция «Шаг в науку», День знаний, День Учителя, ос
енний бал, Дни здоровья, Новогодние праздники, День защитника Отечества, праздник последнего
звонка, слет «Живи в веках, Сибирский край!» и др.
Школа – Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста».
Школа – региональная стажировочная площадка.
Школа - ресурсно-внедренческий центр инноваций.
Школа – Центр гражданского образования «Школа социального успеха».

Обучающиеся школы принимают активное участие в конкурсах, научно-практических конфере
нциях и других событиях различных уровней

Школа поддерживает связи с организациями - партнерами, находящимися на территории сел
а Ново-Кусково: МУК «Межпоселенческий центр народного творчества и культурно-спортивной д
еятельности» на территории КТК «Сибирская усадьба Н.Лампсакова», Дом культуры (филиал №1)
МАУ «МЦНТ и КСД», Детская школа искусств, администрация и Совет ветеранов Новокусковског
о сельского поселения, библиотека им. Георгия Маркова с. Ново-Кусково. Со всеми этими организа
циями заключены договоры и проводятся совместные акции, праздники, встречи и другие события.
Методисты Дома культуры и работники библиотеки являются внешними совместителями школы и
проводят занятия по внеурочной деятельности.

На базе школы ежегодно проходят семинары, мастер-классы для педагогов, школа обменивае
тся опытом с другими учебными заведениями района . В рамках Ресурсно-внедренческого центра
инноваций и областной стажировочной площадки проводятся образовательные события региональ
ного уровней (слеты, викторины, семинары, стажировки и др.). Поэтому ТОИПКРО, РЦРО, ООО «
Томская электронная школа» также являются нашими партнерами.

Налажена прочная связь с организациями района: Домом детского творчества, Детской юнош
еской спортивной школой, районным культурным центром, районной библиотекой, редакцией газе
ты «Образ жизни», отделом профилактики по делам несовершеннолетних, ГИБДД и другими орга
низациями. Осуществляется социальное партнерство с учреждением профессионального образова
ния Асиновским техникумом промышленной индустрии и сервиса.
Современная школа - это социально-педагогическая система, взаимодействующая с немалым числ
ом организаций, предприятий, учреждений.

В результате сотрудничества с социальными партнерами создана атмосфера взаимопонима
ния и доверительных отношений между родителями, педагогами и детьми; создается благоприятна
я эмоциональная атмосфера для формирования единого образовательного пространства; обеспечив
ается совместный успех в деле воспитания и обучения детей
Наша село богато историей. Этот потенциал используется для воспитания у обучающихся чувства
патриотизма,гражанственности,любви в своецй Родине.

Социокультурная среда поселка более консервативна и традиционна, чем в городе, сохран
яется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская природн
ая среда естественна и приближена к людям. Наш школьник воспринимает природу как естествен
ную среду собственного обитания.

Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и кул

http://dereksiz.org/obrazovatelenaya-programma-municipalenogo-avtonomnogo-doshkole-v2.html
http://dereksiz.org/obrazovatelenaya-programma-municipalenogo-avtonomnogo-doshkole-v2.html
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ьтурным центром села.
В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных контакт

ов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, что при созд
ании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и учителей. Нет резкой обос
обленности между классами, учащимися разного возраста.
Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации на ос

нове освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы.
В школе функционируют отряды Юного защитника правопорядка, волонтеров, Дружина

юного пожарного. Работает школьный краеведческий музей. Школа - постоянный победитель и пр
изер районных событий: конференции «Мир вокруг нас», слета экологов и биологов, экологическо
го фестиваля, марша парков, конкурса «Сам себе спасатель», победитель районной и неоднократн
о участник областной военно – спортивной игры «Зарница» и конкурса «Безопасное колесо».

В образовательном учреждении работает Центр гражданского образования, слушатели кото
рого активно участвуют в мероприятиях Сибирской молодежной Ассамблеи, становятся участника
ми муниципальных и региональных образовательных событий
Педагоги участвуют в профессиональных образовательных событиях муниципального, региональ
ного, российского уровнях (конференции, конкурсы, обобщение опыта, публикации педагогов).

Анализ современного состояния образовательной системы школы позволил определить ее
основные ее преимущества. К их числу следует отнести:
- значительный авторитет школы в окружающем социуме и среди сельских образовательных
учреждений района и области;
- педагогический коллектив, мотивированный на работу по развитию образовательного
учреждения;
- инновационная деятельность школы;
- значительное количество педагогов, стремящихся к саморазвитию;
- использование в образовательном процессе современных образовательных технологий.

Но и существуют и проблемы. Одной из главных задач школы является «раскрытие
способностей каждого ученика, воспитание порядочного и патриотичного человека, личности,
готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире». Инновационные подходы в
современном образовании, в т.ч. использование ИКТ, позволяют создать условия для развития
новых поколений граждан, востребованных в инновационной экономике страны, готовых работать
в условиях сетевого информационного общества. Сейчас невозможно решать современные
образовательные задачи средствами традиционных технологий. Однако у ряда педагогов
преобладают репродуктивные формы организации учебной деятельности обучающихся, мало
используются электронные образовательные ресурсы в условиях информационного общества.

Уровень полученного образования современного школьника не всегда достаточен для
дальнейшего обучения и успешной реализации в разнообразных сферах деятельности своих
способностей. Помочь в этом признана системы дополнительного образования, организация
предпрофильной и профильной подготовки, развитие проектно-исследовательской деятельности. В
школе необходимо создать такую образовательную среду, которая обеспечивала бы возможность
развития и проявления творческой активности как одаренных детей и детей с повышенной
готовностью к обучению, так и детей со скрытыми формами одаренности. В нашей школе модель
профильного обучения при делении на модульные группы не совершенна, т.к. не всегда может
удовлетворить потребности всех учеников при малочисленности старших классов.

Проблема кадровых ресурсов. Средний возраст педагога в школе около 50 лет. Из 15
учителей - пятеро пенсионного возраста. Молодых учителей в возрасте до 35 лет – трое. Т.о. видна
проблема старения кадров.

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
Реализация воспитательного потенциала осущнствляется через:
Урочная деятельность
максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предмет
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ов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социоку
льтурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения;
подбор соответствующего содержания уроков, заданий,вспомогательных материалов, проблемных
ситуаций для обсуждений;

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целе
вых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, заня
тий;

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики
в соответствии с календарным планом воспитательной работы;
выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соо
тветствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами резул
ьтатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предмет
ов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки свое
го личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;

применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих
познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт
ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действова
ть в команде, способствует развитию критического мышления;
побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педаг
огами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку до
брожелательной атмосферы;

организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающим
и одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающи
мся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование
и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.

Внеурочная деятельность

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преим
ущественно через:
- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им
возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важ
ные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в со
циально значимых делах;
- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые м
огли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отноше
ниями друг к другу;
создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значи
мые формы поведения;
поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и устано
вкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;
поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в ра
мках следующих выбранных школьниками ее видов:
-курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-патриотической, военно
-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности: Курс внеурочной деятельн
ости «История села глазами школьников», «Вокруг тебя мир», «Прикоснемся к истокам», направле
нные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развит
ие самостоятельности и ответственности школьников.
-курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов России,
основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому краеведению: «
Юнармия»,
-курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности: «
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От идеи до проекта», «Финансовая грамотность»,
курсы, занятия экологической, природоохранной направленности;
-курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров; «Танцева
льная мозаика», «Вдохновение», «Начало» создающие благоприятные условия для просоциально
й самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих способностей, формиро
вание чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьни
ков к культуре и их общее духовно-нравственное развити
курсы, занятия туристско-краеведческой направленности;
курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности.

Классное руководство

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с колле
ктивом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями,
преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителя
ми.

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направл
енности;

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных
делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и
анализе;

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных
дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать
возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать дл
я них значимым взрослым, задающим образцы поведения;

сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и
внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классн
ые вечера;

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких
правил поведения в общеобразовательной организации;

изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их поведе
нием, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным про
блемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также
(при необходимости) со школьным психологом;

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаим
оотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений
проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их
родителями, с другими обучающимися класса;

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых
они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения;

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование еди
нства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение конфли
ктов между учителями и обучающимися;

проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспита
тельных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в кла
ссных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблю
дая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;

организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей
об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помо
щь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;
создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении в

опросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации;
привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организац



16

ии и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации;
проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п.

Основные школьные дела
Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых при

нимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, провод
ятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел,
интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллек
тив.
Для этого в Школе используются следующие формы работы
На школьном уровне:
общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, л
итературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами
и в которых участвуют все классы школы:
-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися, пр
оводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей Школы);
- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят
уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.);
-праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, Осенние праздники, День
матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, «Первый звонок»,
«Последний звонок» и др.;
-Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, физики, биологии и
химии; истории, обществознания и географии; начальных классов);
-День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита)
-торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень об
разования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающ
ие школьную идентичность детей: «Посвящение в первоклассники»;:
-церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни шк
олы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развити
е школы:
-еженедельные общешкольные линейки (по понедельникам) с вручением грамот и благодарностей;
-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года, четверти г
рамотами, призами. родителей –благодарственными письмами
. участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире;
торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий уро
вень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в общеобразовате
льной организации, обществе;
церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в
жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, в
клад в развитие общеобразовательной организации, своей местности;
социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и реализуе
мые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел б
лаготворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности;
проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с семьями обуча
ющихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми событиями
для жителей поселения;
разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс коллекти
вных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудо
вой, спортивно-оздоровительной и др. направленности;
вовлечение по возможностикаждого обучающегося в школьные дела в разных ролях(сценаристов,
постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов,
ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обуч
ающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;
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наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных
школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и
другими взрослыми.
Школьные медиа

Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование
навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитател
ьный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:
разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их взрос
лых, целью которого является освещение (через школьную газету) наиболее интересных моментов
жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, мероприятий, кружков, секций, деяте
льности органов ученического самоуправления; размещение созданных детьми рассказов, стихов,
сказок, репортажей;
участие школьников в конкурсах школьных медиа.
Детские общественные объединения

Созданные на базе школы: - Центр гражданского образования «Школа социального успеха
», РДШ, «Орлята России», Отряда волонтёров «Прометей» – это добровольное, самоуправляемое,
некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на ос
нове общности интересов для реализации общих целей

Основные направления работы: патриотическое. Воспитание в детском общественном объ
единении осуществляется через: организацию общественно полезных дел, дающих детям возмож
ность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощ
ь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважен
ие, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других.

Такими делами являются: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям -
проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий, помощь в благоустройс
тве территории и т.п.; участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа н
а школьно участке, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; организа
цию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностног
о развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, общес
тву в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, у
мение общаться, слушать и слышать других; мероприятия в начальной школе, реализующие идею
популяризации деятельности детского общественного объединения, привлеченияв него новых учас
тников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); поддержку и развитие в детском о
бъединении его традиций и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его чл
енами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении, создания и поддержки интерн
ет- странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности
-школьных СМИ детского объединения , в группе vk , школьная группа в сети Инстаграмм, детск
ого общественного объединения, в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных люде
й и социального окружения в целом.

Внешкольные мероприятия
социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьникам

и и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой напр
авленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума:
- проведение митинга для жителей села на 9 мая, патриотическая акция «Бессмертный полк»;
-экологическая акция «Селу- чистые улицы» , «Лес- наше богатство»; «Экологическая тропа»
-акция «Подарок ветерану, труженику тыла, вдовам, детям воны».
-открытые дискуссионные площадки – комплекс открытых дискуссионных площадок.
- общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в их рамка
х обсуждаются насущные проблемы;
- Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо профилактических мероприятий
с обучающимися, проводится встреча родителей и обучающихся с представителями Управления об
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разования, КДН и ЗП, ПДН);
-проводимые для жителей поселка и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные сос
тязания, праздники, представления, которые открывают возможности для творческой самореализац
ии школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих:
- спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу,щахматам между школьни
ками и жителями села, военно-спортивная игра «Зарница», «Веселые старты» и т.п. с участием ро
дителей в командах;
- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы ко Дню М
атери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек;
- участие в мероприятиях проводим сельским Домомом культуры,сельской библиотекой имени Гео
ргия Маркова,КТК «Сибирская усадьба Лампсакова» с вокальными, танцевальными выступления
ми школьников в День пожилого человека, День защиты ребенка, на Масленицу, 8 Марта, 9 Мая и
др.
общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрам
и общеобразовательной организации;
внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагога
ми по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям;

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприяти
е и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями
(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, про
ведению, оценке мероприятия Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор,
получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться у
важительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведе
ния в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные усл
овия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них нав
ыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей,
обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные воз
можности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности:

ежегодные походы на природу, организуемые в классах их классными руководителями и ро
дителями школьников, после окончания учебного года;
регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их классными рук
оводителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.);
выездные экскурсии в музей, на предприятие; на представления в кинотеатр, драмтеатр, цирк.
предметные экскурсии, организуемые учителями и родителями для углубленного изучения биогра
фий российских поэтов и писателей, произошедших исторических событий, имеющихся природны
х и историкокультурных ландшафтов, флоры и фауны;
литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты и т. п.,
организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обу
чающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой мест
ности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландша
фтов, флоры и фауны и др.;
выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которы
х складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношения
ми, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта

Организация предметно-пространственной среды
оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную орган

изацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, му
ниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разн
ые периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;
организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской Феде
рации;

размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и историче
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ских, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно о
формленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значи
мых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, наро
дных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, дея
телей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;

изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, жи
вописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности,
предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России;
организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства позитив
ной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-
мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;

разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест гр
ажданского почитания» в помещениях общеобразовательной организацииили на прилегающей тер
ритории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориа
лов воинской славы, памятников, памятных досок;

оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, ре
креации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию пози
тивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об
интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;

разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации(эмблема, флаг, логоти
п, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные
моменты;

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихс
я в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг
друга;

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательно
й организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при общеобр
азовательной организации;
разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игров
ых площадок, зон активного и тихого отдыха;

создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена,
на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои кн
иги, брать для чтения другие;

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их род
ителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;

разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемо
ний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих вним
ание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразо
вательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихс
я с особыми образовательными потребностями.

Взаимодействие с родителями (законными представителями)
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными предст

авителями) обучающихся предусматривает :
выбор в классах представительных органов родительского сообщества (родительского ком
итета общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении
вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества
в Управляющем совете общеобразовательной организации;
тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитани
я;
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родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и в
неурочные занятия;

работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам
и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросо
в воспитания;

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых ро
дители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социаль
ных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;
родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-сообщества,
группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, соглас
уется совместная деятельность;

участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных
нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной орга
низациив соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);
привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и общеш
кольных мероприятий;
при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных дет
ей целевое взаимодействие с их законными представителями

Самоуправление
организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся и

ли др.), избранных обучающимися;
представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе

управления общеобразовательной организацией;
защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся;
участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и

реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализ
е воспитательной деятельности в общеобразовательной организации.

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях ини
циативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства,
а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Пос
кольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать
свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посре
дством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.
Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом
На уровне школы:
через деятельность выборного Совета старшеклассников школы , создаваемого для учета мнения
школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия административны
х решений, затрагивающих их права и законные интересы;
через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных
мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;
На уровне классов:
через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров ( старост),
представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работ
у с работой СОШ и классных руководителей;
через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления ра
боты класса;
На индивидуальном уровне:
через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных
и внутриклассных дел;
через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в класс
е
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Структура ученического самоуправления:

Профилактика и безопасность
Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формиро

вания и поддержки безопасной и комфортной среды в школе:
организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательно

й организацииэффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельност
и как условия успешной воспитательной деятельности;

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безоп
асности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разн
ым направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами пед
агогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов,
коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и
т. д.);

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с деви
антными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодействи
я;

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилакт
ической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной организациии в
социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотичес
кие, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объеди
нения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на тр
анспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррор
истической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.);

организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемог

Общее собрание обучающихся

Совет обучающихся школы

Председатель совета

Совет по сп
орту

Совет по
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т

Совет
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Совет знани
й
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уры

сектор знан
ий

сектор спор
та

сектор
информации
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о поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным возд
ействиям, групповому давлению;
профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативно
й девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого
общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотв
орительной, художественной и др.);

предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, ра
сширения, влияния в общеобразовательной организациимаргинальных групп обучающихся (остав
ивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);
профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педаго
гической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально неад
аптированные дети).

Налажена прочная связь с организациями района: Домом детского творчества, Детской юнош
еской спортивной школой, районным культурным центром, районной библиотекой, редакцией газе
ты «Образ жизни», отделом профилактики по делам несовершеннолетних, ГИБДД и другими орга
низациями.

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению «Профилактика
и безопасность» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных навыков
детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения, создание условий
для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение к правам и свободам
человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного
поведения и реализуется по следующим направлениям: - профилактика вредных привычек; - проф
илактические меры охраны здоровья и здорового образа жизни; - профилактика употребления ПВА;
- профилактика нарушений в поведении и быту, на улице, в обществе; - профилактика безнадзорн
ости; - работа с родителями.

Профилактика безнадзорности и правонарушений Задачи воспитания: - создание эффективно
й системы социальной поддержки детей и подростков группы риска, направленной на решение про
блем детской и подростковой безнадзорности и преступности; - организация профилактической ра
боты по предупреждению правонарушений школьников; - повышение правовой культуры и социал
ьно – педагогической компетенции родителей учащихся; - сотрудничество с организациями и служ
бами района по работе с семьей с целью повышения воспитательной функции семьи и обеспечени
ю корректировки воспитания в семьях отдельных учащихся; - воспитание ответственности за пору
ченное дело; - формирование уважительного отношения к материальным ценностям. Реализация п
утем: • составления и корректировки социального паспорта класса и школы; • выявления семей и д
етей, находящихся в социально опасном положении, детей «группыриска»; • создания банка данны
х неблагополучных детей, детей группы риска; • выявления детей, систематически пропускающих
уроки без уважительных причин; • посещения учащихся на дому с целью изучения жилищно-быто
вых условий; • разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление стенда «Безопасность
» • родительских лекториев; • мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям
»; •мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативнопрофилактической операци
и «Дети России»; • взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних; • вовлечения дет
ей, состоящих на ВШУ, в общественно-значимую деятельность; •организации встреч с работникам
и прокуратуры, комиссии по делам несовершеннолетних, полиции.

Профилактика суицидального поведения Задачи воспитания: 1. оказать помощь в решении ли
чностных проблем социализации и построении конструктивных отношений с родителями, педагог
ами и сверстниками; 2.содействовать профилактике неврозов; 3. способствовать развитию навыков
саморегуляции и управления стрессом.

Реализация путем: 4. работы школьного педагога – психолога; 5.лекториев для педагогическо
го коллектива; 6. индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и классными руковод
ителями; 7.общешкольных родительских собраний; 8. лекториев для родителей; 9. консультаций дл
я родителей учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 10. мониторинга среди учащихся по вы
явлению детей, находящихся в кризисной ситуации, посредством заполнения и последующего анал
иза «карты факторов суицидального риска»; 11. изучения межличностных взаимоотношений учащ
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ихся в классных коллективах (социометрия) и выявление «изолированных» детей; 12. комплексной
психологической диагностики учащихся проблемами обучения, развития, воспитания. 13. тематич
еских классных часов. 14.консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 15. фун
кционирования «Горячей линии» школьного педагога – психолога; 16. информирования о действии
«Телефонов доверия», памятки, инструкции. Профилактика экстремизма и терроризма Задачи вос
питания: 1.воспитание культуры толерантности и межнационального согласия; 2. достижение необ
ходимого уровня правовой культуры как основы толерантного сознания и поведения; 3.формирова
ние в детской и молодежной среде мировоззрения и духовнонравственной атмосферы этнокультур
ного взаимоуважения, основанных напринципах уважения прав и свобод человека, стремления к м
ежэтническому миру и согласию, готовности к диалогу; 4.разработка и реализация комплексного п
лана, направленного на формирование у подрастающего поколения позитивных установок на этни
ческое многообразие. Реализация путем: 5.организации плановой эвакуации обучающихся; 6. орга
низации учебы работников по безопасности; 7.уроков Мира, классных часов, посвященных трагед
ии в Беслане. 8.организации тематических классных часов по проблеме воспитания толерантности
у обучающихся, по профилактике экстремизма, расовой, национальной, религиозной розни; 9.орга
низации родительских собраний по проблеме воспитания толерантности у обучающихся, по профи
лактике проявлений экстремизма; 10. организации уроков доброты, нравственности; 11. встречи с
работниками правоохранительных органов по вопросу ответственности за участие в противоправн
ых действиях; 12. планирования работы с учетом Антикризисного плана школы. Профилактика алк
оголизма, наркомании и табакокурения

Задачи воспитания: 1. продолжить формирование знаний об опасности различных форм завис
имостей, негативного отношения к ним путём просветительской и профилактической деятельност
и с учащимися, педагогами, родителями; 2. способствовать обеспечению условий для организации
и проведения мероприятий, направленных на формирование у учащихся стремления к ведению здо
рового образа жизни; повышать значимость здорового образа жизни, престижность здорового пове
дения через систему воспитательных мероприятий; 3. систематизировать совместную работу с род
ителями, педагогами, медиками и общественностью по профилактике употребления употреблению
спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изделий; 4.продолжать раб
оту по развитию информационного поля по профилактике употребления спиртных напитков, нарко
тических и психотропных веществ, табачных изделий; 5. продолжить развитие коммуникативных
и организаторских способностей учащихся, способности противостоять негативному влиянию со с
тороны. Реализация путем: - установления неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей,
детей, состоящих под опекой и попечительством; - установления учащихся, склонных к употребле
нию алкоголя, наркотиков, токсических веществ, табакокурению и проведение с ними профилакти
ческой работы; - совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления мест (скоплен
ий учащихся), отрицательно воздействующих на детей; - корректировки картотеки индивидуальног
о учёта подростков «группы риска»; - проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клу
бы, секции); - контроля над внеурочной занятостью учащихся; - организации профилактических ре
йдов «Подросток»; - размещения информационно-методических материалов на сайте школы; - кон
троля над посещаемостью учебных занятий, выявление обучающихся, не посещающих школу по н
еуважительным причинам, профилактическая работа с ними, своевременное реагирование; - орган
изации лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических классных часов, акций, квестов, ко
нкурсов для учащихся; - систематического выявления учащихся, нарушающих Устав школы, Закон
РФ «Об ограничении курения табака», Законы КО «О профилактике наркомании и токсикомании н
а территории РФ «О мерах по предупреждению причинения вреда здоровью и развитию несоверш
еннолетних в КО», «О защите несовершеннолетних от угрозы алкогольной зависимости и профила
ктике алкоголизма среди несовершеннолетних», другие нормативные акты, регулирующие поведен
ие школьников и принятие мер воспитательного воздействия к ним; - организации семинаров с эле
ментами тренинга по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма; - организации консу
льтаций для родителей по вопросам профилактики алкоголизма, наркозависимости и лечения их п
оследствий. - организации родительские собраний, лекториев, анкетирования, работы школы «Усп
ешный родитель», функционирования «Горячей линии» .

Социальное партнёрство
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Школа поддерживает связи с организациями - партнерами, находящимися на территории сел
а Ново-Кусково: МУК «Межпоселенческий центр народного творчества и культурно-спортивной д
еятельности» на территории КТК «Сибирская усадьба Н.Лампсакова», Дом культуры (филиал №1)
МАУ «МЦНТ и КСД», Детская школа искусств, администрация и Совет ветеранов Новокусковског
о сельского поселения, библиотека им. Георгия Маркова с. Ново-Кусково. Со всеми этими организа
циями заключены договоры и проводятся совместные акции, праздники, встречи и другие события.
Методисты Дома культуры и работники библиотеки являются внешними совместителями школы и
проводят занятия по внеурочной деятельности.

На базе школы ежегодно проходят семинары, мастер-классы для педагогов, школа обменивае
тся опытом с другими учебными заведениями района. В рамках Ресурсно-внедренческого центра и
нноваций и областной стажировочной площадки проводятся образовательные события региональн
ого уровней (слеты, викторины, семинары, стажировки и др.). Поэтому ТОИПКРО, РЦРО, ООО «Т
омская электронная школа» также являются нашими партнерами.

Налажена прочная связь с организациями района: Домом детского творчества, Детской юнош
еской спортивной школой, районным культурным центром, районной библиотекой, редакцией газе
ты «Образ жизни», отделом профилактики по делам несовершеннолетних, ГИБДД и другими орга
низациями. Осуществляется социальное партнерство с учреждением профессионального образова
ния Асиновским техникумом промышленной индустрии и сервиса.
Современная школа - это социально-педагогическая система, взаимодействующая с немалым числ
ом организаций, предприятий, учреждений.

В результате сотрудничества с социальными партнерами создана атмосфера взаимопонима
ния и доверительных отношений между родителями, педагогами и детьми; создается благоприятна
я эмоциональная атмосфера для формирования единого образовательного пространства; обеспечив
ается совместный успех в деле воспитания и обучения детей

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами
о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания
и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональн
ые, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);

участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочн
ых занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;
проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий,
акций воспитательной направленности;

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с
представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизн
и общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны;
реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с орган
изациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направл
енности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, п
озитивное воздействие на социальное окружение.
игранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.).

Профориентация
проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающего

ся к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания
о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной де
ятельности;

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существую
щих профессиях и условиях работы;

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориент
ационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего об
разования;

организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации профориентац
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ионных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомит
ься с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или ин
ой профессии, развить соответствующие навыки;

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых выбор
у профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интерес
ующим профессиям и направлениям профессионального образования;
участие в работе всероссийских профориентационных проектов;

индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных пр
едставителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обуч
ающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в обяз
ательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников образовател
ьных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает
в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблем
ам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деяте
льности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей проф
ессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, фор
мирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самооп
ределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только про
фессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности:

-Участие обучающихся в проекте «Билет в будущее», на платформе Территория интеллекта «Проф
ессия настоящего и будущего»; Урок цифры, ПРОЕКТОРИЯ.
циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанно
му планированию и реализации своего профессионального будущего;

профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о ти
пах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интерес
ной школьникам профессиональной деятельности;

экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о существующи
х профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;
посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;

совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, пр
охождение профориентационного онлайн-тестирования;

участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интерне
т;
освоение школьниками основ профессии в рамках курсов внеурочной деятельности.

Дополнительное образование («Точка роста»)
Дополнительное образование с сентября 2021 года в школе осуществляется через Центр

образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста»,
созданный в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта
«Образование».

Работа данного Центра позволяет:
-обеспечивать повышение охвата обучающихся программами основного общего и
дополнительного образования естественно-научной и технологической направленностей с
использованием современного оборудования;
-формировать условия для повышения качества общего образования, в том числе за счет
обновления учебных помещений, приобретения современного оборудования, повышения
квалификации педагогических работников и расширения практического содержания реализуемых
образовательных программ;
-повышать уровень естественно-научной грамотности у обучающихся;
-разнообразить занятия внеурочной деятельности;
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- развивать проектную и исследовательскую деятельность, сетевое взаимодействие со школами
района.

Центр «Точка роста» располагает физической и химико-биологической лабораториями,
оснащенными современным оборудованием для проведения опытов по физике, химии, биологии
и экологии как в лабораторных, так и в полевых условиях; цифровыми лабораториями,
микроскопами, коллекциями по основным разделам химии и биологии, оборудованием для
робототехники.

В школе реализуется 17 дополнительных общеобразовательных
общеразвивающих программ

Наименование
объединений

Класс Количество часов в
неделю

1. Творческая лаборатория «Некогда скучать» (реализуетс
я через Точку Роста)

1-4 1ч

2. В мире оригами (реализуется через Точку Роста), для
обучающихся с ОВЗ

5-9 1ч

3. Отряд волонтёров «Прометей» (реализуется через Точк
у Роста

5-11 1ч

4. Вокальный кружок
« Начало»

5-9 2ч

5. Азбука безопасности (реализуется через Точку Роста) 1-4 1ч
6. Школьный медиацентр

(реализуется через Точку Роста)
5-9 1ч

7. Российское движение школьников 7-11 1ч
8. Проектная деятельность «Знать, чтобы помнить, помни

ть, чтобы гордиться» ( реализуется через Точку Роста)
9-11 1ч

9. « Край, в котором я живу»
(реализуется через Точку Роста)

5-9 1ч

10. Клуб «Вдохновение» 1-4 1ч
11. «Виртуальная экологическая тропа»(реализуется через

Точку Роста)
5-11 1ч

12. Курс «Шахматы-школе»
(реализуется через Точку Роста)

1-4 5ч

13. Секции физкультурно-спортивного клуба (лыжная подг
отовка, футбол, волейбол, теннис).

7-11 1ч

14. «Школьный музей» (реализуется через Точку Роста) 9-11 1ч

15. «IТ- проектирование» (реализуется через Точку Роста) 7-8 1ч

16. Робототехника (легоконструирование)
(реализуется через Точку Роста)

ГДО
7-8лет

1ч

17 Кружок «Волшебный мир книг» 5-7 2ч

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
3.1 Кадровое обеспечение

В школе сложился творческий, работоспособный педагогический коллектив. Здесь работае
т 15 педагогических работников, имеется социальный педагог, психолог, библиотекарь. 8 педагогов
(53,3%) являются выпускниками школы разных лет, что может свидетельствовать о позитивном от
ношении учащихся к своему образовательному учреждению. Средний возраст педагогов около 45
лет. Три педагога в возрасте до 35 лет, пять учителей пенсионного возраста. Высшее образование у
14 педагогических работников, социального педагога (93,3%) и библиотекаря. Педагоги школы ре
гулярно проходят курсы повышения квалификации.

Учителя имеют награды:
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- Заслуженный учитель РФ – 1;
- орденом Трудовой Славы III степени - 1;
- нагрудным знаком «Почётный работник общего образования РФ» - 7;
- почётным знаком «СПО ФДО» - 1;
- грамотой Министерства образования РФ – 2;
- финалист районного и лауреат областного конкурса «Учитель года».

Для организации образовательного процесса используются внешние ресурсы. Одной из гла
вных задач нашего образовательного учреждения является удовлетворение образовательных запро
сов обучающихся и их родителей через повышение вариативности образования, сохранение единог
о образовательного пространства и расширение возможностей получения образования повышенно
го уровня, поддержание в школе определённого масштаба культурных норм и ценностей. Решение
этой проблемы предполагает взаимодействие школы с другими образовательными учреждениями и
организациями по следующим направлениям:
- формирование единого образовательного пространства через использование в образовательном п
роцессе школы педагогических и научных кадров высших учебных заведений г. Томска, учрежден
ий дополнительного образования своего села, г. Асино, других ОУ района.
- привлечение бюджетных, внебюджетных и спонсорских средств для развития материально-техни
ческой базы школы.

Так для проведения занятий по внеурочной деятельности, занятий по фольклору, хореогра
фии и основам музыкальной грамоты привлекаются внешние совместители - преподаватели ДШИ,
методисты ДК, работники библиотеки. Также организуют мероприятия методисты КТК «Сибирск
ая усадьба Н.Лампсакова».
Педагогический коллектив имеет определённый опыт инновационной деятельности. С 2008 года
школе присвоен статус Ресурсно-внедренческого центра инноваций, подтвердив его в ходе конкурс
ного отбора в 2014 и 2016 годах, т.о. школа включена в региональную сеть РВЦИ, а с 2016 года шк
ола - это региональная стажировочная площадка. Основной целью деятельности РВЦИ является с
оздание условий для эффективного использования информационно-образовательных ресурсов обр
азовательных учреждений, реализующих инновационные образовательные программы, в целях рас
пространения и внедрения их опыта в региональную систему образования, разработку эффективн
ых способов достижения результатов, заявленных в новых стандартах образования.

73,3% учителей школы включены в инновационную деятельность в рамках РВЦИ, региона
льной стажировочной площадки и Центра гражданского образования. В 2017 году РВЦИ школы за
вершил реализацию инновационного педагогического проекта «Виртуальная экскурсия как механи
зм развития гражданских компетентностей обучающихся». С 2018 года началась реализация следу
ющего проекта «Электронная информационно-образовательная среда школы как механизм разви
тия ИКТ – компетентностей».

Новизна педагогического проекта заключается в компетентностном подходе, использовани
и новых информационных технологий и интегрированном характере обучения: при использовании
различных форм ЭОР необходимо знание основ компьютерной грамотности. Внедрение новых ин
формационных технологий в учебный процесс позволяет активизировать процесс обучения, повыс
ить темп урока, увеличить объем самостоятельной и индивидуальной работы учащихся. Сегодня, ч
тобы процесс обучения был полноценным, необходимо, чтобы каждый учитель мог подготовить и
провести урок с использованием различных электронных образовательных ресурсов, потому что и
спользование их способно сделать урок более ярким, увлекательным, насыщенным, эффективным.

Основная идея проекта такова: расширение информационно-образовательной среды школы
за счет разработки и использования ЭОР в разных электронных средах (Prezi, Google и др.), созда
ния электронных приложений к учебным предметам, продолжении использования системы дистан
ционного обучения Moodle участниками образовательного процесса. Проект является инновацион
ным, значимым для системы образования: он создает условия для развития ИКТ-компетентности о
бучающихся и педагогов, дистанционного обучения, функционирования электронной информацио
нно-образовательной среды и сетевого взаимодействия между партнерами. Данный проект являе
тся продолжением реализованного в 2017 году проекта «Виртуальная экскурсия как механизм разв
ития гражданских компетентностей обучающихся». Для реализации проекта имеются ресурсы: инт
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ерактивные доски, электронный микроскоп, документ-камеры, в каждом кабинете-компьютер, име
ется опыт дистанционного обучения и организации внеурочной деятельности в системе дистанцио
нного обучения Moodle. В этой системе разработаны уроки по экологии Томской области в 6 и 7 кл
ассах, проводятся занятия по внеурочной деятельности «Виртуальная экологическая тропа», прово
дятся уроки и мероприятия на реальной экологической тропе на территории культурно-туристичес
кого комплекса «Сибирская усадьба Н.А. Лампсакова», для проведения конкурсов используются эк
спозиции виртуального школьного краеведческого музея.

3.2 Нормативно-методическое обеспечение

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными актами:
– Положение о классном руководстве.
– Положение о социально-психологической службе.
– Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
– Положение о Родительском совете. – Положение о Школьном парламенте.
– Положение о комиссии по урегулированию споров.
– Положение о физкультурно-спортивном клубе.
– Положение о внешнем виде учащихся.
– Положение о постановке детей и семей на ВШУ. –
– Положение о дополнительном образовании
-Положение о внеурочной деятельности
– Календарный план воспитательной работы
– Планы воспитательной работы классных руководителей.

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными по
требностями

В нашей школе в 2 — 9 классах инклюзивно обучаются дети с ОВЗ. В школе создан и рабо
тает психолого-медико-педагогический консилиум, задачей которого является обеспечение психол
ого-педагогического сопровождения обучающихся с ОВЗ. Учителя-предметники работают по адап
тированным рабочим программам, способствующим реализации права, обучающихся на получени
е образования.

Получение детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми-инвалидами образ
ования является одним из основных и неотъемлемых условий их успешной социализации, обеспеч
ения их полноценного участия в жизни общества, эффективной самореализации в различных вида
х профессиональной и социальной деятельности.

В качестве основной цели в области реализации права на образование детей с ограниченны
ми возможностями здоровья в МАОУ «СОШ с.Ново-Кусково Асиновского района Томской област
и» рассматривается создание условий для получения образования всеми детьми с ОВЗ с учетом и
х психофизических и физиологических особенностей.

В школе созданы условия для получения образования детьми с ограниченными возможнос
тями здоровья и детьми-инвалидами:
по медицинским и социально-педагогическим показаниям и на основании заявления родителей (за
конных представителей) обучающегося организуется индивидуальное обучение на дому;
вопросы деятельности школы, касающиеся организации обучения и воспитания детей с ограничен
ными возможностями здоровья регламентированы локальными актами;
разработаны и реализуются адаптированные образовательные программы для всех категорий дете
й с ОВЗ, а также адаптированные рабочие программы;
организованы коррекционные занятия с обучающимися 1-4 классов с ОВЗ во внеурочной деятельн
ости (5 часов);
в целях обеспечения освоения детьми с ограниченными возможностями здоровья в полном объеме
образовательных программ, а также коррекции недостатков их физического или психического раз
вития в школе работает педагог-психолог, социальный педагог;
для обеспечения эффективной социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здор
овья в школе при необходимости проводится информационно-просветительская, разъяснительная
работа по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для данной категории
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детей, со всеми участниками образовательного процесса — обучающимися, их родителями, педаг
огами.

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные
потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, вос
питанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся пов
едением, — создаются особые условия .

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями
являются:
налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной со
циальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;
формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участн
иков образовательных отношений;
построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможносте
й каждого обучающегося;
обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению у
ровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями н
еобходимо ориентироваться на:
– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием
адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;
– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми об
разовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных
средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагого
в-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов;
– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельностиобучающихся с особ
ыми образовательными потребностями.

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной п
озиции обучающихся

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности о
бучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жи
зненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспи
тательных целях.

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности о
бучающихся строится на принципах:
публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, провед
ение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);

соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организац
ии, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации;

прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное сл
едование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвиже
нии кандидатур);

регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерн
о больших групп поощряемых и т. п.);

сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных
и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активн
ость обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получивш
ими и не получившими награды);

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных предста
вителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их предст
авителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных
представителей;

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить с
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тимулирующее действие системы поощрения).
Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной у

спешности ( индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка.
Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном поощ

рении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собир
анию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в
группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото издел
ий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно
ведение портфолио класса.

3.5 Анализ воспитательного процесса
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирам

и результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общег
о, основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС.

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организаци
и является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и
последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалисто
в.

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспита
тельной работы.

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:
взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не коли
чественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеобразовательной орган
изации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения,
отношений между педагогами, обучающимися и родителями;
развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов дл
я совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохране
ния в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного
подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социаль
ными партнёрами);

распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориент
ирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного социальн
ого воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими социаль
ными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.

Основные направления анализа воспитательного процесса
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного ра
звития обучающихся в каждом классе.

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по воспи
тательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педа
гогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении клас
сных руководителей или педагогическом совете.

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и са
моразвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредоточив
ается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось ре
шить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; каки
е новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, соб
ытийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослы
х.
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Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директ
ора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), классными руко
водителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета об
учающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельнос
ти обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающими
ся и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителям
и совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классны
х руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных
с качеством :
реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;
организуемой внеурочной деятельности обучающихся;
деятельности классных руководителей и их классов;
проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
внешкольных мероприятий;
создания и поддержки предметно-пространственной среды;
взаимодействия с родительским сообществом;
деятельности ученического самоуправления;
деятельности по профилактике и безопасности;
реализации потенциала социального партнёрства;
деятельности по профориентации обучающихся;

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предс
тоит работать педагогическому коллективу.

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по
воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его нали
чии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным к
оллегиальным органом управления в общеобразовательной организации.
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Календарный план воспитательной работы
МАОУ «СОШ с.Ново-Кусково Асиновского района Томской области»

на 2022-2023 учебный год

1.Урочная деятельность

Дела Классы
Ориентировочное

время
проведения

Ответственные

Подбор и использование предметного материала,
направленного на решение воспитательных задач

1-11 01.09.23 Педагоги -предмет
ники

Создание позитивных и конструктивных отноше
ний между учителем и учениками.

1-11 В течение месяца Педагоги -предмет
ники

Побуждение обучающихся соблюдать правила вн
утреннего распорядка, нормы поведения, правила
общения со сверстниками и педагогами

1-11 В течение уч.года Педагоги -предмет
ники

Организация шефства мотивированных и эрудир
ованных обучающихся над неуспевающими одно
классниками

1-11 В течение уч.года Педагоги -предмет
ники

Применение интерактивных форм учебной работ
ы: дискуссий, дебатов, групповых проектов, викт
орин, настольных и ролевых игр, игровых ситуац
ий.

1-11 В течение уч.года Педагоги -предмет
ники

Инициирование и поддержка исследовательской
деятельности обучающихся

1-11 В течение уч.года Педагоги -предмет
ники

Включение в рабочие программы по всем учебны
м предметам, курсам, модулям целевых ориентир
ов результатов воспитания, их учёт в формулиров
ках воспитательных задач уроков, занятий, освое
ния учебной тематики, их реализацию в обучени

1-11 В течение уч.года Педагоги -предмет
ники

2.Внеурочная деятельности
Изучение потребностей,интересов обучающихся 1-11 До 15.09.22 Кл.руководители
Организация работы внеурочной деятельности и д 1-11 До 15.09.22 Педагоги доп.образ



33

ополнительного образования ования
Запись обучающихся в объединения внеурочной
деятельности,дополнительного обоазования
(согласно учебнм плана внеурочной
деятельности,дополнительного образования)

1-11 До 15.09.22 Педагоги доп.образ
ования,

внеурочной деятель
ности

Контроль за посещением 1-11 В течение уч.год
а

Педагоги доп.образ
ования,

внеурочной деятель
ности

3.Классное руководство
Работа с классным коллективом (согласно Плану в
оспитательной работы класса)

1-11 В течение учебн
ого года

Классные руководи
тели

Работа,с педагогами работающими с классом (сог
ласно с планом МО классных руководителей

1-11 В течение учебн
ого года

зам.директора по УВР

Работа с родителями учащихся или их законными представителями
Информирование родителей об особенностях осу
ществления образовательного процесса, основных
содержательных и организационных изменениях,
о внеурочных мероприятиях и событиях жизни кл
асса, школьных успехах и проблемах их детей.

1-11 В течение учебн
ого года

Классные руководи
тели

Помощь родителям в регулировании отношений м
ежду ними и другими педагогическими работника
ми.

1-11 По мере необход
имости

Классные руководи
тели

Проведение классных родительских собраний. 1-11 Не реже 1 раза в
четверть

Классные руководи
тели

Организация работы родительского актива класса. 1-11 По мере необход
имости

Классные руководи
тели

Консультативная помощь и поддержка родителей
особых категорий обучающихся.

1-11 По мере необход
имости

Классные руководи
тели

4.Основные школьные дела.

Дела Классы
Ориентировочное

время
проведения

Ответственные

Сентябрь
«Здравствуй, школа» - торжественная линейка,
посвященная Дню Знаний, классные часы

1-11 01.09.2022 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

День гражданской обороны 1-11 03.09.2022 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Организация работы внеурочной деятельности
и дополнительного образования

1-11 В течение месяца Кл.руководители

Организация дежурства по школе. 1-11 В течение уч.года Кл.руководители
Проведение бесед о нормах поведения в школе,
внешнем виде, о школьной форме

1-11 Первая неделя
сентября

Кл.руководители

Выбор актива класса. 1-11 Вторая неделя се
нтября

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Организация внеклассных походов в классах 1-11 В течение
месяца

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р
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Участие во Всероссийской акции «Внимание, д
ети!». Беседа по предупреждению детского тра
вматизма и несчастных случаев с обучающими
ся 1-11 классов в результате дорожно -транспор
тных происшествий с участием сотрудника ГИ
БДД. Классные часы «Безопасный маршрут в
школу и обратно из школы. Соблюдение прави
л дорожного движения».

1-11 В течение
месяца

Кл.руководители

Участие в экологической акции «Всероссийски
й субботник». Благоустройство пришкольной т
ерритории Уборка и благоустройство памятник
ов.

1-11 В течение
месяца

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Организация досуговой деятельности. Изучени
е интересов и склонностей учащихся.

1-11 До 18.09.2022 Кл.руководители

Военно-спортивная игра «Зарница» 1-11 20.09.2022 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р, преподаватель ОБ
Ж

Неделя безопасности в школе. 1-11 Третья неделя
сентября

Кл.руководители

Классный час «День солидарности в борьбе с т
ерроризмом»

1-11 03.09.22 Кл.руководители

Легкоатлетический пробег «Кросс Наций» 1--11 По плану Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р,

«Звезда Победы» команды В течение года Кл.руководители

Тематические родительские собрания по класс
ам «Роль родителей в профилактике детского д
орожно-транспортного травматизма. Здоровое
питание школьника».

1-11 По плану классно
го руководителя Кл.руководители

Октябрь
Участие в акции «Милосердие» в День пожилы
х людей

1-11 01.10.2022 Кл.руководители

Общешкольный поздравительный проект «Учи
тель, перед именем твоим».

1-11 06.10.2022 Кл.руководители
11 класс

Проект «Осенний серпантин идей» 1-11 18.10.2022 Кл.руководители
День интернета. Всероссийский урок безопасн
ости школьников в сети Интернет

1-11 25.10.2022 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Акция «Чистый класс». 1-11 В течение уч.года Кл.руководители
Общешкольная линейка, посвященная итогам 1
учебной четверти

1-11 27.10.22 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Классные часы по правилам поведения во врем
я каникул .

1-11 27.10.22 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Инструктаж с обучающимися по соблюдению
мер антитеррористической безопасности в общ
ественном транспорте, местах массового нахож
дения людей. Беседа ««Терроризм. Наше право

1-11 27.10.22 Кл.руководители
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на жизнь»».
Международный месячник школьных библиоте
к (экскурсии в библиотеку).

1-11 По отдельному пл
ану

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Проведение тематических классных часов по п
рофилактике детского травматизма с участием
несовершеннолетних на дорогах

1-11 В течение
месяца

Кл.руководители

Ноябрь
Неделя профилактики правонарушений. 1-11 07.11.22-11.11.22 Кл.руководители,

зам.директора по УВ
Р

Мероприятия, посвященные Дню народного ед
инства и согласия (классные часы, выставка фо
тографий «Интересные места родного края»).

1-11 07.11.2022 Кл.руководители

Работа лагеря с дневным пребыванием «Непос
еды»

1-4 Осенние каникул
ы

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Участие в Международном дне толерантности:
Беседа «Что такое толерантность»; Выпуск сте
нных газет «Мы такие разные» в рамках между
народного Дня толерантности.

1-11 16.11.22 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Проведение анкетирования учащихся и родите
лей по вопросу организации правильного пита
ния.

1-11 04.11.22-10.11.22 Кл.руководители

Проведение тематических классных часов по п
рофилактике детского травматизма с участием
несовершеннолетних на дорогах
Беседа «Уголовная ответственность несоверше
ннолетних»

1-11 В течение
месяца

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Организация и проведение выставка детского р
исунка « Пожарная безопасность»

1-11 18.11.22 Кл.руководители

Классные часы, посвященные Международном
у Дню отказа от курения

1-11 В течение
месяца

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Мероприятия ко Дню матери «Святость матери
нства

1-11 22.10.20 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Беседы по предотвращению несчастных случае
в «Осторожно тонкий лёд».

1-11 В течение
месяца

Кл.руководители

Индивидуальная работа с «трудными» учащим
ися, учащимися, пропускающими учебные зан
ятия по неуважительной причине, опекаемыми,
посещение семей на дому, составление актов
посещения семей.

1-11 В течение
месяца
Кл.руководители

Декабрь
1 декабря – день борьбы со СПИДом. Диалог с
медицинскими работниками "Здоровым быть з
дорово»

1-11 01.12.2022 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Декада начальных классов (по отдельному пла
ну)

1-4 01.12-10.12.2022 Кл.руководители,2кл.
зам.директора по УВ
Р

Уроки Мужества, посвященные: «День Неизвес 1-11 03.12.22-10.12.22 Кл.руководители,
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тного Солдата». «День начала контрнаступлени
я советских войск против немецко-фашистских
войск в битве под Москвой (1941 год) «День Г
ероев Отечества».

зам.директора по УВ
Р

Урок гражданственности «Мы – Россияне!», по
священный Дню Конституции РФ.

1-11 12.12.22 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Декада инвалидов:
Тематические классные часы.
Акция добрых дел.
Культурно-массовые мероприятия.
Акция «Милосердие»: помощь детям, находя
щихся в трудной жизненной ситуации.

1-11 03.12.22 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Соревнования на Приз Деда Мороза 1-11 20.12.22-25.12.22 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Классные часы «Пиротехника и последствия ш
алости с пиротехникой

1-11 25.12.22 Кл.руководители

Соревнование по программе «Президентские с
остязания»

1-11 По плану Кл.руководители,
учитель физ.воспитан
ия

Открытие лыжного сезона 1-11 По плану Кл.руководители,
учитель физ.воспитан
ия

Всероссийская акция «Час кода». Тематически
й урок информатики

1-11 Кл.руководители

Профилактические мероприятия против экстре
мизма и терроризма. Проведение анкетировани
я об отношении подростков к проявлениям экст
ремизма в современном обществе.

1-11 По плану кл.руко
водителя

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Беседы по предотвращению несчастных случае
в во время зимних каникул «Как вести себя на
льду», «Безопасность зимних забав».

1-11 28.12.22
Кл.руководители,
зам.директора по
УВР

Январь
Всероссийский интернет-урок «Имею право зн
ать!»

1-11 В течение
месяца

Кл.руководители

Участие в акции «Покормите птиц». 1-11 В течение
месяца

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Международный день памяти жертв Холокост
а. (классные часы, беседы)

1-11 22.01.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Общешкольная акция «Мы выбираем жизнь», к
онкурс листовок и информационных листов за
здоровый образ жизни, против употребления та
бачной, алкогольной и наркотической продукци
и.

1-11 15.01.23-22.01.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Организация и проведение школьного конкурса
юных чтецов

1-11 27.01.23-31.01.23 Кл.руководители

Тематические экскурсии в музеи 1-11 В течение
месяца

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
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Р
«Поговорим о правильном питании»- беседа 1-11 По плану кл.руко

водителя
Кл.руководители

Февраль
Февраль. Месячник Оборонно-массовой, спор
тивной и патриотической работы

1-11 По отдельному
плану

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Школьный этап «Готов к труду и обороне». 1-11 В течение
месяца

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Классные часы «Защитникам Отечества посвя
щается» Ко Дню памяти воинов - интернацион
алистов Линейка скорби и памяти «Афганистан
– незаживающая рана».

1-11 17.02.23-21.02.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Цикл бесед: «Твои гражданские права», «Челов
ек и закон», «Азбука юного гражданина».

1-11 В течение
месяца

Кл.руководители

«Калейдоскоп подвижных игр», игры на свеже
м воздухе

1-11 26.02.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Международный день родного языка (конкурс
чтецов, рисунков, мультимедийных презентаци
й).

1-11 27.02.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Март
«Всероссийский экологический урок». Проведе
ние Дней защиты от экологической опасности
тематические занятия на тему «Экология-безоп
асность-жизнь».

1-11 По плану кл.руко
водителя

Кл.руководители

Родительские собрания в средних и старших кл
ассах «Современный подросток: психология, и
мидж, нравственные ценности». Привлечение р
одителей для совместной деятельности. «Досуг
детей в семье».

5-11 По плану кл.руко
водителя

Кл.руководители,

Профилактические мероприятия «Внимание, к
аникулы!»

1-11 Перед кникулами Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Закрытие лыжного сезона. 1-11 По плану Кл.руководители

Классные мероприятия, посвящённые Дню 8 м
арта

5-11 По плану кл.руко
водителя

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

КТД «23+8 феврамарт» 1-11 05.03.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р
8кл..3кл.

Декада русского языка и литературы 1-11 12.03-22.03.22(по
отдельному план
у)

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р
6кл.9кл

День воссоединения Крыма с Россией. Классн
ый час «Россия и Крым – мы вместе!»

1-11 18.03.23 Кл.руководители

Цикл бесед: «Наркомания – беда одной семьи и
ли социальное зло?». «Права и обязанности реб

1-11 По плану кл.руко
водителя

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
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ёнка. Знакомство со статьями Конвенции о пра
вах ребёнка».

Р

Классные часы «Безопасные каникулы» 1-11 По плану кл.руко
водителя

Кл.руководители

Библиотечный урок-путешествие «Сюда прихо
дят дети – узнают про всё на свете» (посещени
е сельской библиотеки).

1-11 По плану кл.руко
водителя

Кл.руководители

Апрель
Акция, посвящённая «Всемирному дню Птиц» 1-4 01.04.21 Кл.руководители

День космонавтики. Гагаринский урок «Космо
с – это мы».

1-11 08.04.23-12.04.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Оформление выставки детского творчества «С
мечтой о космосе».

1-11 12.04.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Мероприятия в рамках недели детской и юнош
еской книги: Презентация – реклама любимой
книги;
Библиотечные уроки «Кладезь народной мудро
сти»;
Выставки книг классики мировой литературы н
а базе школьной библиотеки.

5-11 По плану Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р,
школьный библиотек
арь

День Здоровья, посвященный Всемирному Дн
ю здоровья «Будь здоров, подросток!»

5-11 20.04.23 Кл.руководители

Декада точных наук (по отдельному плану) 1-11 15.04.21-25.04.21 Кл.руководители,5 кл
зам.директора по УВ
Р

КТД «Ярмарка талантов» 5-11 24.04.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р
5кл,1 кл.

Уроки безопасности «Последствия Чернобыля
».

5-11 27.04.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

День пожарной охраны. Тематический урок ОБ
Ж.

5-11 29.04.23 Кл.руководители

Организация и проведение конкурса детского р
исунка «Страна безопасности».

1-11 29.04.23

Конкурс экологического плаката, приуроченног
о ко Дню защиты Земли «Цвети, Земля!».

1-11 28.04.21 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Май
Индивидуальные беседы по профориентации с
учащимися 9-х и 10-х классов «группы риска».

1-11 По плану Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Классные часы «Влияние алкоголя на организм
человека. Социальные последствия употребле
ния алкоголя».

1-11 По плану кл.руко
водителя

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Участие в акциях «Георгиевская ленточка», Вс
ероссийской акции «Бессмертный полк» Участ
ие в митинге Акция «Аллея Памяти»: благоуст

1-11 09.05.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р
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ройство территории памятника..
Школьный конкурс портфолио 1-11 15.05.23 Кл.руководители

Литературно-музыкальная композиция «А песн
и тоже воевали»

1-11 05.05.23 Кл.руководители
7кл.

Выставка рисунков «Салют Победе 1-11 В течение месяца Кл.руководители

День славянской письменности и культуры. «Р
усский праздник

1-11 23.05.23 Кл.руководители,9 кл
зам.директора по УВ
Р

День Здоровья «В здоровом теле, здоровый ду
х».

1-11 21.05.21 Кл.руководители,10кл

Организация и проведение тематической линей
ки «Итоги IV четверти».

1-11 25.05.23 Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Профилактические классные часы перед уходо
м детей на летние каникулы.

1-11 Перед каникулам
и

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Организация и проведение «Последнего звонка
».

1-11 25.05.23 Кл.руководители

Проведение тематических классных часов по п
рофилактике детского травматизма с участием
несовершеннолетних на дорогах (в соответств
ии с утвержденной программой).

1-11 По плану кл. руко
водителя

Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

5.Внешкольные мероприятия

Участие обучающихся в
муниципальных,региональных мероприятих

1-11 По плану Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Трудовая акция «Школьный двор», «Чистый
класс», «Чистое село»….

1-11 По плану Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Весенняя Неделя Добра (ряд мероприятий,
осуществляемых каждым классом: «Чистый
поселок - чистая планета», «Памяти павших»,
«Посади дерево», «Подарок младшему другу»,
«Здоровая перемена» и др.)

1-11 По плану Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Региональное образовательное событие ЦГО 1-11 По плану Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Участие в мероприятиях РДШ 1-11 По плану Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Участие в мероприятия РВЦИ 1-11 По плану Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

Участие в мероприятих социальных партнёров 1-11 По плану Кл.руководители,
зам.директора по УВ
Р

6. Организация предметно- пространственной среды
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Организация и проведение церемоний подняти
я (спуска) государственного флага Российской
Федераци

1-11 В течение учебно
го года (еженедел
ьно)

зам.директора по УВ
Р Кл.руководители,

Подготовка и размещение регулярно сменяемы
х экспозиций творчески работ обучающихся (п
о отдельному плану).

1-11 В течение учебно
го года

Публикация тематических заметок на сайте шк
олы (новости, полезная информация, информац
ия патриотической и гражданской направленно
сти).

1-11 В течение учебно
го года

Кл.руководители, зам.
директора по УВР

Выставки работ декоративно-прикладного твор
чества обучающихся

1-11 В течение учебно
го года

Выставки рисунков, фотографий творческих ра
бот, посвященных событиям и памятным датам

1-11 В течение года Классные руководите
ли
зам.директора по УВ
Р

Оформление классных уголков 1-11 В течение года Классные руководите
ли

Трудовые десанты по уборке территории школ
ы

1-11 В течение года Классные руководите
ли

Трудовой десант по озеленению школьных клу
мб

1-11 Сентябрь, апрель Классные руководите
ли

Праздничное украшение кабинетов, окон кабин
ета

1-11 По плану Классные руководите
ли

7.Взаимодействие с родителями (законными представителями)
Дела, события, мероприятия Классы

Ориентировочное
время

проведения
Ответственные

Общешкольные родительские собрания, направ
ленные на обсуждение актуальных вопросов ли
бо решение острых школьных проблем.

1-11 Октябрь, март Директор школы

Педагогическое просвещение родителей по воп
росам воспитания детей

1-11 1 раз/четверть Классные руководите
ли

Информационное оповещение через школьный
сайт

1-11 В течение года Заместитель директор
а по УВР

Индивидуальные консультации 1-11 В течение года Классные руководите
ли

Совместные с детьми походы, экскурсии. 1-11 По плану классн
ых руководителей

Классные руководите
ли

Работа Родительского патруля (профилактика Д
ДТТ).

1-11 В течение года Заместитель директор
а по УВР, классные р
уководители

Организация Родительского контроля качества
питания.

1-11 В течение года Заместитель директор
а по УВР, классные р
уководители

Классные родительские собрания (согласно утв
ержденной циклограмме).

1-11 В течение года Заместитель директор
а по УВР, классные р
уководители

Организация участия родителей в вебинарах, В
сероссийских родительских уроках, собраниях
на актуальные для родителей темы.

1-11 В течение года Заместитель директор
а по УВР, классные р
уководители

Организация встреч по запросу родителей с пе 1-11 В течение года Заместитель директор
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дагогом-психологом, соц. педагогом а по УВР, классные р
уководители

Участие родителей в проведении общешкольн
ых, классных мероприятий: «Бумажный бум»,
«Подари ребенку день», «Бессмертный полк»,
новогодний праздник, «Мама, папа, я – отличн
ая семья!», «и др.

1-11 В течение года Заместитель директор
а по УВР, классные р
уководители

8.Самоуправление
Дела, события, мероприятия Классы

Ориентировочное
время

проведения
Ответственные

Выборы лидеров, активов классов,
распределение обязанностей.

1-11 сентябрь Классные руководители

Общешкольное выборное собрание
учащихся: выдвижение кандидатур
от классов в Совет обучающихся ш
колы

1-11 сентябрь Заместитель директора по
У ВР

Участиеобучающихся в разработк
е, обсуждении и реализации рабоче
й программы воспитания, календар
ного плана воспитательной работы.

1-11 Сентябрь,май Заместитель директора по
У ВР

Конкурсы согласно плану работы С
овета обучающихся школы

1-11 В течение года Заместитель директора по
УВР

Работа в соответствии с обязанност
ями

1-11 В течение года Классные руководители

Отчет перед классом о проведенной
работе

1-11 май Классные руководители

Формировани отряда «Орлята Росс
ии»

1-11 Руководитель отряда

Участие в мероприятих «Орлята Ро
ссии»

1-4 сентябрь Классные руководители

Общешкольное отчетное собрание
учащихся: отчеты членов Совета о
бучающихся школы о проделанной
работе. Подведение итогов работы з
а год

1-11 май Заместитель директора по
УВР

Акция «Твой внешний вид – твоя в
изитная карточка».

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР

Мероприятия в рамках деятельност
и РДШ.

5-11 В течение года Классные руководители

9. Профилактика и безопасность
Всероссийская неделя безопасност
и дорожного движения.

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР

Мероприятия в рамках декад безоп
асности дорожного движения (по от
д. плану).

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Организация участия обучающихся
в социально-психологическом тест
ировании.

7-11 Сентябрь,октябрь Заместитель директора по
У ВР

Деятельность отряда ЮИД (по отде
льному плану).

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР
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Мероприятия в рамках деятельност
и социально-психологической служ
бы (по отд. плану).

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР, соц.педагог

Мероприятия с участием сотрудник
ов ГИБДД МО МВД России "Асино
вский" (в рамках плана межведомст
венного взаимодействия).,

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель соц.педагог

Мероприятия с участием сотрудник
ов КДН (в рамках плана межведомс
твенного взаимодействия).

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Индивидуальная работа с обучающ
имися и их родителями (законными
представителями) в рамках работы
Совета профилактики.

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель,соц.педагог

Инструктажи обучающихся (соглас
но утвержденного плана).

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Тематические классные часы и род
ительские собрания (согласно план
ам ВР классных руководителей).

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Проведение исследований, монитор
инга рисков безопасности и ресурсо
в повышения безопасности

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
10.Социальное партнерство

Посещение выездных представлени
й театров в школе

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Участие в акциях, проводимых ЮИ
Д.

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Посещение концертов в Доме культ
уры села

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Мероприятия в рамках деятельност
и РДШ, Юнармии, отряда волонтёр
ов.

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Экскурсия в школьный музей 1-11 В течение года Заместитель директора по

У ВР,классный руководит
ель

Поездки на представления в драмат
ический театр, на киносеансы- в ки
нотеатр

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Экскурсии в музеи, пожарную част
ь, предприятия

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Участие в муниципальных этапах с
портивных соревнований в рамках
«Президентских состязаний», «Пре
зидентских спортивных игр».

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель

Проведение профилактических зан
ятий на базе Школы. Совместно с
МО МВД России

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Занятия по профилактике детского 1-11 В течение года Заместитель директора по
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безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних. Совместно К
ДН

У ВР,классный руководит
ель

Участие в муниципальных,региона
льных мероприятиях

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
Участие в мероприятиях РЦРО ,ЦГ
О

1-11 В течение года Заместитель директора по
У ВР,классный руководит

ель
11.Профориентация

Освоение обучающимися основ про
фессии в рамках различных курсов
по выбору, внеурочной деятельност
и, дополнительного образования

1-11 В течение года Заместитель директора по
УВР, классные руководите

ли

Мероприятия месячника профорие
нтации в школе «Мир профессий».
Конкурс рисунков, профориентацио
нная игра, просмотр презентаций, д
иагностика.

1-11 В течение года Заместитель директора по
УВР, классные руководите

ли

Участие обучающихся в профориен
тационных компаниях

1-11 В течение года Заместитель директора по
УВР, классные руководите

ли
Социально-психологические трени
нги по формированию и развитию л
ичностных ресурсов школьников.

1-11 В течение года Заместитель директора по
УВР, классные руководите

ли
Дни открытых дверей в ССУЗах гор
ода.

1-11 В течение года Заместитель директора по
УВР, классные руководите

ли
Проф. диагностика. 9,11 В течение года Заместитель директора по

УВР, классные руководите
ли

Экскурсии на предприятия, в техни
кумы,ВУЗы…

8-11 В течение года Заместитель директора по
УВР, классные руководите
ли

Участие обучающихся в проекте «Б
илет в будущее»

9-11 В течение года Заместитель директора по
УВР, классные руководите
ли

Участие обучающихся в проектах «
ПроеКТОрия», «Урок цифры»

1-11 В течение года Заместитель директора по
УВР, классные руководите
ли

Работа обучающихся на платформе
Территория интеллекта

8-9 В течение года Заместитель директора по
УВР, классные руководите
ли

Обучение на платформе
«Цифровая агрономия»

8 В течение года Заместитель директора по
УВР, классные руководит

ели

8-9

Онлай-экккурсии 1-11 В течение года Заместитель директора по
УВР, классные руководит
ели

1-11
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